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CONSIDERACOES GERAIS

OBJETIVOS

O III FIA é um evento destinado a discutir as grandes inovagdes incorporadas as
organizagoes nesta virada de século.

Todos os segmentos da sociedade organizada estdo atravessando mudangas essenciais em
suas maneiras de ser e agir.

O Estado e suas institui¢coes, as empresas industriais, comerciais e de servigos, as
organizagoes sem fins lucrativos, os macro, médio e micro sistemas, enfim toda a atividade
humana esté4 sendo redefinida.

O mundo esté se tornando menor. Aumenta a identificacdo de interesses e caem as
fronteiras meramente geogréficas. Como toda esta complexa operagdo de convivéncia
produtiva estd estruturada?

O proprio Estado revé suas fung¢des e atividades. O que era intervengdo passa a ser
negociagdo. As comunidades assumem um papel maior na gestdo da coisa puiblica e o
cidaddo contribuinte e consumidor intervem cada vez mais na esfera de seu interesse. O
Estado comeca na rua de cada um e as estruturas de poder tornam-se rapidamente
obsoletas.

H4 uma nova demanda por qualidade e produtividade. Uma nova sociedade internacional
esta nivelando por cima os produtos e servigos oferecidos por entidades publicas e privadas.
Como se preparar para sobreviver nesta inusitada realidade?

Surge um padrao diferente de liderancas dentro das organizagdes. Qual é o perfil dos
lideres nesta geracdo pdOs-yuppie € como se adaptam os modelos culturais numa
administragdo sem fronteiras? O conceito de participacdo esta sendo reescrito?

A tecnologia possibilita que os potenciais humanos sejam melhor utilizados. As tecnologias
de gestdo e de processos geram uma sinergia capaz de deslocar os limites da produtividade
para horizontes longinquos.



Como absorver e multiplicar estes potenciais num mundo desigual?

O futuro estd sendo construido neste momento. O que vocé esté fazendo para garantir o
seu lugar?

O III FIA é o evento adequado para se compreender como a nova realidade da
Administragdo afeta cada um de nés, que vivemos em sistemas organizados.

Nao temos o direito de ignorar e passar ao largo da mudanga. Ou somos parte ou ficamos
obsoletos como pessoas e profissionais.

O III FIA abordaré a contribui¢do das organiza¢oes para um mundo melhor através de seis
temas bésicos, interpostos e integrados:

e A organizagdao do Estado e da Sociedade

e A questdo da Qualidade e da Produtividade

o A interdependéncia das economias e sistemas produtivos

« As novas tecnologias de gestdo: o que jé existe e o que vird.

« Os modelos de lideranca substituindo as férmulas convencionais de
administragao do poder.

e A construcio do futuro: olhando para frente.

Diversas abordagens educacionais serdo utilizadas em cada tema, sempre baseadas em
experiéncias de sucesso ou andlise de tendéncias configuréveis.

Conferéncias magnas, painéis, micro semindrios, relatos de experiéncias e palestras serao
instrumentos praticados com o maximo envolvimento dos participantes.

Atividades paralelas complementardo o que estd acontecendo no III FIA, construindo um
ambiente agradavel e totalmente favoravel a aprendizagem.

Uma exposi¢ao comercial estd sendo montada paralela e simultdneamente ao evento, no
mesmo complexo onde as Empresas poderdo mostrar seus produtos e novas tecnologias.
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PROGRAMA PRELIMINAR

Dia 6 de outubro de 1993

09:30h - ABERTURA

| TEMA: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

11:00h -

13:00h -

Conferéncia Magna: :
AS NOVAS FORMAS DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
O século XX comec¢ou hd cem anos

COMO AS MUDANCAS DA SOCIEDADE TRANSFORMAM
O SISTEMA PRODUTIVO
As mudangas vém de fora: Adapta-las é sobreviver

PRESSUPOSTOS ETICOS NA ORGANIZACAO DO ESTADO
Existe uma ética em tudo que fazemos: como pratic4-la ?

DESCENTRALIZA(;AO DAS INSTITUICOES SOCIAIS:
ONDE ESTA O PODER ?
A desmontagem da grande burocracia: a decisdo mais perto das pessoas

O QUE E EXCELENCIA PARA A EMPRESA PUBLICA ?
De quem sdo os objetivos ?

ALMOCO

L TEMA: TECNOLOGIAS DE GESTAO

14:30h -

O REDESENHO DO TRABAILHO
O fim das estruturas convencionais e as novas formas de trabalhar

O FOCO NA RENOVACAO DO CONHECIMENTO
Organizagoes de aprendizagem: a recompensa vale a pena



O TREINAMENTO AO AR LIVRE COMO INSTRUMENTO PARA A
EXCELENCIA
O gerente vai ao campo e volta melhor treinado

AS ILHAS DE EFICIENCIA
Como chegar ao topo ?

16:30h - Conferéncia Magna:
A INOVACAO SOCIAL E A RESPONSABILIDADE DAS

ORGANIZACOES
Inovagdo: uma responsabilidade indelegével

Dia 07 de outubro de 1993

[ TEMA: A QUESTAO DA QUALIDADE E PRODUTIVIDADE

09:00h - A VISAO ESTRATEGICA
A vantagem vista de cima

A VISAO ESTRUTURAL
As regras de funcionamento

A VISAO INSTRUMENTAL
A diferencga no dia-a-dia

QUALIDADE: COMO FAZER FUNCIONAR
Comeco, meio e comego (ou fim) ?

11:00h - Conferéncia Magna:
O QUE 0S PROGRAMAS DE QUALIDADE TEM CONTRIBUIDO
Realidade e mitos

13:00h - ALMOCO



F TEMA: OS POTENCIAIS DA CONTRIBUICAO HUMANA

14:30h -

16:30h -

CAPITAL E TRABALHO: A MUDANCA DO PARADIGMA

A MUDANCA NAS NECESSIDADES INDIVIDUAIS E OS
CONFLITOS COM A ORGANIZACAO
Realizagao no trabalho: ainda uma prioridade ?

NOVOS CONTEUDOS DOS CONTRATOS DE TRABALHO:
A AGENDA 2000

O EXERCICIO DA CIDADANIA
Vocé se sente como cidadao também na sua empresa ?

Conferéncia Magna:
GESTAO PARTICIPATIVA: O PERFIL DO NOVO LIDER
O que faz o novo lider

Dia 08 de outubro de 1993

[ TEMA: A INTERDEPENDENCIA DAS ECONOMIAS B

09:00h -

A INTERNACIONALIZACAO DO CONHECIMENTO, BARREIRAS
E SOLUCOES

O conhecimento também é global ?

Quais os limites da parceria ?

TRANSNACIONALIZACAO DOS MODELOS: EXISTEM LIMITACOES
CULTURAIS ?
A dificil tradugdo do manual da organizacdo

A NOVA DIVISAO DO TRABALHO: O ENFOQUE ORGANIZACIONAL
As melhores oportunidades ficam sempre na matriz ?
Como repartir o bolo produtivo ?



11:00h -

13:00h -

ABRINDO FRONTEIRAS: COMO EMPRESAS DE PAISES
EMERGENTES OBTEM SUCESSO NO EXTERIOR

Conferéncia Magna:
A COMPETITIVIDADE DAS NACOES
Ninguém é forte por acaso

ALMOCO

| TEMA: CONSTRUINDO O FUTURO: OLHANDO PARA FRENTE

14:30 -

16:30h -

O PAPEL DA INFOBMACAO NO FUNCIONAMENTO
DAS ORGANIZACOES
O que fazer com tanta informagao ?

DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS
Quem é e quem serd: Qual o seu grupo ?

NOVAS PREMISSAS DOS SISTEMAS DE PLANEJAMENTO
A incerteza é a Ginica coisa certa

TRANSFORMANDO A NOVA ORGANIZACAO
A nova organizacdo ndo se apoia em velhos paradigmas

Conferéncia Magna:
RUMO AO SECULO XXI
O que fazer agora ?

ENCERRAMENTO
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PATROCINIO

Ao patrocinador, estdo destinados valorizados espacos. Em diferentes fases, a presenca
serd destacada e continua - gerando uma imagem forte do patrocinador.

Os organizadores do CONGRESSO estao colocando a disposigdo intimeras opgoes para
divulgacado de produtos ou servigos.

PECAS DE DIVULGACAO:

- Edicao extra do Boletim Informativo do CRA/RJ - 50.000 exemplares

- 4 (quatro) edigoes bimestrais do Boletim Informativo do CRA - 40.000 exemplares
— Programa Convite - 50.000 exemplares

— Cartazes - 3.000 unidades

— Programa Final - 3.000 exemplares

— Pastas - 3.000 unidades

- Brindes - 3.000 unidades

- Blocos/Canetas - 3.000 unidades

- Crachés - 3.000 unidades

— Sinalizagdo interna e externa durante o evento - 30 placas

— 5 (cinco) painéis de palco com o nome dos patrocinadores - 1 por sala de conferéncia
- Transporte durante o evento - 30 6nibus

- 2 (duas) edigdes da Revista Brasileira de Administragao - 20.000 exemplares

Pela Midia :

- Eventuais chamadas em outdoors

— Jornais - 2 (duas) chamadas por més em 4 veiculos de circulagio Nacional
- Eventuais chamadas em revistas

- Assessoria de Imprensa



COTAS DE PATROCINIO

Ao patrocinador serd dado um crédito (mengao e/ou logomarca) nas "pecas de divulgagao"
seguindo critérios de contribuicao, e de acordo com a seguinte tabela:

US$ 100,000 | US$ 50,000 | USS$ 25,000 USS$ 10,000

Edigao extra do Boletim Informativo X X X X
4 Edigoes - Boletim Informativo X

12 Edigao x % X

22 Edigao X X

32 Edicao X

42 Edigao X
Programa Convite X X X X
Cartazes X X
Programa Final X X X %
Pastas X X X X
Brindes X
Blocos / canetas X X
Crachas X
Sinalizagao Interna e Externa X X
5 (cinco) painéis de palco X X X X
Transporte (30 6nibus) X 15 6nibus
2 (duas) Edigoes da RBA

12 Edigao X X

22 Edigao X
Midia :
Outdoors X X
Jornais e Revistas X X

Assessoria de Imprensa




