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SESSENTA ANOS DEPOIS – Administração em Transição 

 

A ciência da Administração e suas aplicações têm atravessado ciclos de 

evolução. Um momento marcante de transição foi o reconhecimento 

formal da profissão, sessenta anos atrás. 

E hoje? Como continuar absorvendo a riqueza da ancestralidade e olhar 

para a frente? 

As transformações em curso no mundo organizado neste primeiro quarto 

do século XXI não são mais lineares. Geram perplexidades, esperanças e 

temores. Não é o mesmo contexto, em muitas dimensões. 

A transitoriedade do conjunto de estratégias, modelagens organizacionais, 

inclusive valores, gera ciclos de vida renováveis em tempo estrito. Difícil 

saber o que preservar, melhorar, inovar e descartar. 

As transições, portanto, são o novo normal.  Entramos em novas eras, não 

só numa. Quantas vezes “nunca vimos isso antes”! 

 Espelham diversidades, multiplicidade de expectativas, crises sistêmicas, 

desencontros sobre preservação do equilíbrio ecológico, interpretações 

sobre o novo, um outro papel das organizações e instituições, e, acima de 

tudo, o destino da humanidade.  

As novas tecnologias apresentam-se como oportunidades (e riscos) dos 

experimentos do ser humano com seus canais de convivência com o 

universo. Não valem por si. Dependem para que e a quem servem. São 

parte de um todo. Em nosso recorte imediato, a administração das 

organizações e seus   ambientes de exercer e receber influência.  Entender 

e atuar. Não basta assistir a. 

  

 


